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Académie de Langues GEOS 
Montréal

Acti-Menu

Adecco

Aide à l’autonomie physique 
et professionnelle inc.

Algo design

Alia conseil

Allstate du Canada, 
Compagnie d’assurances

Aon conseil

Association canadienne de la paie

Banque nationale solutions de 
paie et ressources humaines

Berlitz Canada inc.

BNQ / GP2S

Centre de médecine et 
de chirurgie RocklandMD

Ceridian

Cirem

Commission des normes 
du travail

Copilote

Cose

Dale Parizeau Morris Mackenzie

Development Dimensions 
International (DDI)

Le salon des exposants Courez la chance de gagner

un voyage pour 
deux personnes
d’une valeur de 3000 $ !

Prix offert par

 

Participation réservée aux personnes 
inscrites au congrès complet.

En tant que congressiste, saisissez l’occasion de découvrir les outils de pointe de votre 
domaine et les services qui vous sont indispensables en visitant le salon des exposants !

Diabète Québec

D.L.G.L.

Dolmen Capital Humain

Éditions Yvon Blais, une société 
Thomson Reuters

École Nationale d’Administration 
Publique (ENAP)

Ellicom

EPSI / Compmetrica

Exagon

Extra multi-ressources

Faculté de l’éducation perma-
nente – Université de Montréal

FONDS de solidarité FTQ

Groupe conseil CFC

Groupe Montpetit Recrutement / 
Recruitment

Groupe Perspective

Groupe Renaud & Associés

Groupe Santé Physimed

Groupe Santé Westmount Square

Groupe TAC com

HEC Montréal

Hewitt / Normandin Beaudry

Jacques Lamarre & Associés

Jobboom.com

La Capitale assurances générales

La Personnelle, 
assurances générales

Lavery

L’équipe Entrac

Medial Conseil Santé Sécurité inc.

Ministère de l’Immigration et des 
Communautés Culturelles (MICC)

MLS – Les spécialistes 
en formation linguistique

Morneau Sobeco

O.C. Tanner

Ogilvy Renault

Olympe

Optimum Actuaires & 
Conseillers inc.

Oxygène Santé Corporative

Perfexis

Plexo

Prolang - Formation linguistique 
en entreprise

Psychometrics Canada

Publications CCH

Publipac.ca

Randstad

RBC Assurances et RBC Services 
financiers collectifs

Relais Expert-Conseil inc.

Right Management

SECOR

Service Canada

Services de paie et de ressources 
humaines Desjardins

Shepell • fgi

Société Pierre Boucher

Solutions Humaines

SOQUIJ

SSQ Groupe Financier

Standard Life

Syntell inc.

Tandem RH

TD Assurance Meloche Monnex

Techno PMO

TÉLUQ

T.E. Mirador

The MIGroup

TMP Worldwide

Université Laval – Formation 
continue

Vélo Québec

Watson Wyatt Worldwide

www.trima.com

Gratuit
Laissez-passer pour visite au Salon des exposants du congrès

Vous souhaitez inviter un client, un collègue ou une autre personne à visiter le Salon ? 
Remettez-lui ce billet échangeable contre un laissez-passer qui sera remis à l’entrée 
du salon. Valable pour les visiteurs et pour le salon seulement. Ce billet n’est pas 
destiné aux congressistes, car l’accès au salon leur est donné en tout temps.

Horaire des visites 
Mardi 29 septembre, de 9 h 45 à 15 h 30 
Mercredi 30 septembre, de 9 h à 14 h

Si vos clients ou vos collègues souhaitent visiter les exposants, vous pouvez utiliser ce coupon 
autant de fois que vous le désirez ou le télécharger dans notre site : www.portailrh.org /congres.

Tarif réduit pour les exposants

Participez à la soirée spectacle 
pour 100 $ en vous inscrivant à 
www.portailrh.org / congres.

La majorité des stands sont déjà vendus !
Vous voulez mettre votre entreprise en valeur auprès 
des centaines de participants du congrès ? 
Hâtez-vous de réserver votre stand ou de vous 
renseigner sur notre programme de commandites.

Contactez notre représentante en publicités 
et commandites chez Merlicom : 
Liette Boissé, 514 935-3830, poste 232


