TABLEAU SYNTHESE

DES SEPT BLOCS D’ATELIERS

Ce congrés vous propose une série de conférences et d’ateliers dans tous les champs
la gestion des ressources humaines. Choisissez parmi plus de 60 activités simultané
SuperSessions, teintées de tendances, de pratiques d’excellence et de résultats d’
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“ Dotation ortant @0 Gestion stratégique et habiletés * Rémunération — Série de conférences
sur les sc personnelles — Série de conférences qui apportent des solutions en matiére
fidéli sibles. sur les questions stratégiques de I'heure d’assurance collective, de retraite et

et la maniére dont la fonction ressources de rémunération.

@0 humaines peut constituer une vraie valeur

dans une organisation. " Santé et sécurité du travail — Série

de conférences présentant des outils
@ Relations du travail — Série de et des approches novatrices en SST.

conférences a saveur d’actualité portant

sur les droits et obligations dans le [ Meilleures pratiques

domaine.

Tendances et actualité

2] Résultats d’une enquéte
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